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Basisinformation

Tilbuddets navn CFD Nyborg

Hovedadresse Skaboeshusevej 107
5800 Nyborg

Kontaktoplysninger Tlf.: 27282519
E-mail: bjn@cfd.dk
Hjemmeside: http://www.cfd.dk

Tilbudsleder Bettina Nielsen

CVR-nr. 55280312

Virksomhedstype Privat

Tilbudstyper Botilbudslignende tilbud, Lejebolig, Lejeloven
Botilbudslignende tilbud, Almen ældrebolig/handicapvenlig bolig, ABL § 105 stk. 2
Botilbud til midlertidige ophold, § 107
Botilbud til længerevarende ophold, § 108
Aktivitets- og samværstilbud, § 104
Beskyttet beskæftigelsestilbud, § 103

Pladser i alt 115

Målgrupper Anden psykisk vanskelighed
Autismespektrum
Døvblindhed, erhvervet
Hørenedsættelse
Kommunikationsnedsættelse
Udviklingshæmning

Status for godkendelse Godkendt

Tilsynet er udført af Socialtilsyn Hovedstaden

Tilsynskonsulenter Nanna Jensen
René Lykke Jensen

Tilsynsbesøg

Afdeling 
 Målgrupper

Pladser
i alt 
 Afdelinger  

CFD Nyborg -
Havnegade

Kommunikationsnedsættelse, Udviklingshæmning, Døvblindhed,
erhvervet, Anden psykisk vanskelighed, Hørenedsættelse

32 Botilbudslignende tilbud, Lejebolig,
Lejeloven

CFD Nyborg
105

Udviklingshæmning, Døvblindhed, erhvervet, Autismespektrum, Anden
psykisk vanskelighed, Hørenedsættelse

20 Botilbudslignende tilbud, Almen
ældrebolig/handicapvenlig bolig, ABL §
105 stk. 2

CFD Nyborg
107

Kommunikationsnedsættelse, Udviklingshæmning, Døvblindhed,
erhvervet, Anden psykisk vanskelighed, Hørenedsættelse

5 Botilbud til midlertidige ophold, § 107

9 Botilbud til længerevarende ophold, § 108

CFD
Værkstedet
Skaboeshus

Kommunikationsnedsættelse, Udviklingshæmning, Døvblindhed,
erhvervet, Autismespektrum, Anden psykisk vanskelighed,
Hørenedsættelse

10 Aktivitets- og samværstilbud, § 104

39 Beskyttet beskæftigelsestilbud, § 103
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Socialtilsynet har den 26 april 2022 været på anmeldt besøg på tilbuddet og afholdt et refleksionsinterview med medarbejder og et semistruktureret
interview med ledelsen. 

Borgerperspektivet er inddraget via rundvisning ved 3 borgere samt observation under rundvisningen og til frokost og spørgeskema til borgerne. 

De pårørende er inddraget via spørgeskema. 

Videre har socialtilsynet indhentet materiale og data, samt socialtilsynets kendskab til tilbuddets kvalitet, drift, ledelse og kompetencer, hvilket
tilsammen udgør grundlaget for dette tilsyn

Målgruppen er døve med yderligere funktionsnedsættelse, som har behov for pædagogisk støtte. Der gives tilbud til døve med psykiatrisk diagnose,
døvblinde, hjerneskade, ADHD, autisme, borderline.
Skaboeshusevej 105 har 20 pladser (ABL § 105 med støtte efter SEL § 85)
Skaboeshusevej 107 har 14 pladser (SEL §§107 og 108)
Havnegade har 6 pladser på matriklen (ABL § 105 med støtte efter SEL § 85) og 26 eksterne borgere som bor i egen lejlighed i byen, (lejeloven). Alle
borgere er tilknyttet til fællesarealerne i Havnegade.
I dagtilbuddet Værkstedet, som er oprettet efter servicelovens §§ 103 og 104, er der 51 pladser.

Udover den overordnede samlede kvalitetsvurdering har nærværende tilsyn konkret fokus på den årlige gennemgang af tilbuddets økonomi og tre
af Kvalitetsmodellens temaer:

Sundhed og trivsel
Kompetencer

Øvrige temaer er ikke gennemgået og vurderinger fra tilsynet af den 13. december 2021 er fortsat gældende.

Det er socialtilsynets samlede konklusion, at tilbuddet fortsat lever op til Kvalitetsmodellens syv temaer og har høj kvalitet i de pædagogiske
indsatser. 

Det er socialtilsynets konklusion, at borgerne trives i tilbuddet, og at tilbuddet har fokus på at sikre trivsel og udvikling gennem en individuel indsats.
Endvidere konkluderer socialtilsynet, at tilbuddet understøtter borgernes muligheder for personlig udvikling og selvstændighed samt muligheder for
at skabe sociale relationer, og borgerne inddrages i beslutninger vedrørende dem selv og hverdagen på tilbuddet. Socialtilsynet konkluderer, at både
medarbejder og ledelsen i høj grad er reflekterende omkring borgernes selv- og medbestemmelse, og i høj grad tilstræber, at faglige
problemstillinger og dilemmaer løses med pædagogiske tiltag, uden der sker indgreb i selvbestemmelsesretten.

Socialtilsynet konkluderer at tilbuddet i har fokus på borgernes selv- og medbestemmelse, og fokus på borgernes generelle fysiske og mentale
sundhed. Tilbuddet har i den forbindelse ansat en SSA-medarbejder, som er med til at være bindeled imellem borgerne og sundhedsvæsnet. 

Socialtilsynet konkluderer, at tilbuddets ledelse er kompetent og at tilbuddets organisering er hensigtsmæssig. 

Den samlede medarbejdergruppe har relevante kompetencer i forhold til målgruppens behov. Socialtilsynet konkluderer at tilbuddet har fokus på at
sikre at medarbejderne har de rette kompetencer igennem efteruddannelse og kursere og her igennem kursus i tegnsprog.  At kunne tale via
tegnsprog er en forudsætning for at arbejde på tilbuddet, både i forhold til borgere og døve medarbejder. Socialtilsynet konkluderer, at alle
medarbejdere på denne måde bidrager til det særlige, der kendetegner tilbuddets miljø. 

$eg-print-section-heading-start$Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet$eg-print-section-heading-end$

Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet
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Særligt fokus i tilsynet

Påbud

Ingen påbud

Vilkår

Ingen vilkår
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Side 5 af 2217-08-2022




